 EDUCACION SEMS

Apartado “F” Incremento del uno al tres por ciento del Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2020
SEMS-EL COBAQROO-QUINTANA RCO

APARTADO “F” INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO APLICABLE AL PERSONAL DE MENORES
INGRESOS, CON PLAZA PRESUPUESTARIA DE CARACTER PERMANENTE, QUE CUENTA CON UNA JORNADA DE
TRABAJO DE TIEMPO COMPLETC, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO
DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0096-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL,
POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO,
Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE

LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020

INCREMENTO DEL UNO AL Aportacién do | Aportacién de —
TRES POR CIENTO 2020 “LA SEP” “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
_ COBAQROO 1,987,282.50 1,987,282.50 f 3,974,565.00
EMSAD 97,373.00 97,373.00 : 194,746.00
TOTAL 2,084,65550 | 2,084,655.50 4,169,211.00 o

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:
« INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 3

» INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA
ECONOMICA 3
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION Eeme
DIREGCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES : ’
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

; EDUCACION

| APARTADO “F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL |
GOBIERNO DEL ESTADC DE QUINTANA ROO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO l

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGEKCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERD DE 2010
ZONA ECONOMICA 3

Cadigo Denominacion 1 Su:ldzlmnl;:lnml
" N/A  |DIRECTOR GENERAL T T

N/A  |DIRECTORDE AREA |

NIA | COORDINADOR DE ZONA |

NiA | SUBDIRECTOR DE AREA | 1

NiA |JEFE DE DEPARTAMENTO |

NIA | CONTRALOR INTERNOC' [

WiA  DIRECTOR DE PLANTEL"A" | i

NiA  |DIRECTOR OE PLANTELH" | i |
N/A |DIRECTORDE PLANTEL"C" | i
N/A  |SUBDIRECTOR DE PLANTEL 8" :
NiA  SUBDIRECTOR DE PLANTEL “C*

| mia FE DE MATERIA

DIRECTIVOS

8,000,00,

96,000.00

" CF12027 |INGENIERO EN SISTEMAS ] 3 320.00 ‘
CF21850 |RESPONSABLE DE LABORATORIO TECNICO ! a 32000 5,760.001 69,120.00
CF34015 |JEFE DE OFICINA 3 I 280,00 1456000 174,720.00
| CFa318 ?TEEMICD ESPECIALIZADO : 3 | 280.00 s'r.m.uuf 448,880.00
CF53455 |SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL ; 3 280,00 280.00| 3,360.00|
T03002 |ANALISTA TECNICO | 3 35000’ 8,750.00/ 105,000.00
CF34006 |SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 3 35000, 1,400.00] 16,800.00
Tosoo7 i'récmco | 3 I 3500 2648500, 317,580.00,
§14201 |ENGARGADO DE ORDEN | 3 i 32000, 1664000 199,680.00
TI6005 |LABORATORISTA | 3 | 32000 224000, 26,800.00
TOB0Z7 | CAPTURISTA ' 3 | 32000/ szu.oug 3,840.00|
CF34279 | SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL | 3 I 320,00 7.040.00 #4,480.00
CF34028 | JEFE DE ALMACEN | 3 ‘ 305,00 305,00, 3,660.00,
AD1005 | ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO : 3 305.00| 915. 10,980.00
TOSDOY  JEFE DE BIBLIOTECA 3 305,00 4.880.00 53,560.00|
CF34280 'SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL 3 250,00, 3,480.00, 41,760.00|
A08002 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO [ 3 2000, 250000 3,300.00|

| AD1025  AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 3 | 260.00| 104000, 12,480.00,

| 514003 VIGILANTE | 3 260,00 810000 102,200,00

506002  INTENDENTE [ 3 | 280,00 15.860.00| 150,320.00|
TO5004  |AUXILIAR DE BIBLIOTECA. 3 260.00| 7280.00, 87.360.00|
T ADMINISTRATIVO o T 2pesas000

" EHBs19  PROFESORCEI D [ o T 1
EHE621 | PROFESORCBII I | |
EMB623 |PROFESORCEIII ‘ 2% : |
EHBS25 | PROFESOR CHIV | | 274 { | |
EH8614 | TEGNICOCBII 3 08 | ' |
EHB618 [PROFESOR GBI (APOYO DOGENCIA) | 176 | i i
EHBB21 | PROFESOR GBI (APGYO DOCENCIA} [ ; 176 | |

| EH@E23 |PROFESORCBII] (APOYOQ DOCENCIA) | 404 |

| Ese2s |PROFESOR GBIV (APOYO DOCENCIA) | | 1,491 | 1 )

| HORAS DOCENTES | 7,308 |

[ EH3815 |PROFESOR CB | (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) ; 3 [ 1 T T T -1 |

| EHa21  [PROFESOR CB 11 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 3 | , 8 | I i

| EHSE23 |PROFESORGBI1II (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) | 3 | 435 | !

ESGZS :“RUF?%ORE?! v (_AD!F?GI-\EELES ‘{EE ?LP-D} ?-E.{ORN:I\I')-H L et _3. - ‘-“- PR | S 2 ‘33’7 7:r - I
] HORAS ADICIONALES (DOCENTES) | [ s | o | |
EH3E25 | PROFESOR ASOCIADO '8 127 I 3 | ) i T 1
EHAT25 | PROFESOR ASOCIADO "8° 314 T 3 | 10 | | | | |
EHS6S1  PROFESOR ASOCIADO 'C 172 T 3 [ 13 | -]

| EHa7el | PROFESOR ASOCIADD 'C* 3/ T 3 | | 14 3

| EH4381 | PROFESOR ASOCIADD C* TC E] | | 5 | | 255,00/ 1,275.00| 18,300.001

| EW&627 |PROFESOR TITULAR®A" 12T i 3 | w0 | | |

| EMéTZ7 | PROFESOR TITULARA"34 T 3 | 18 | | | |

| EM4827 | PROFESOR TITULAR "A" TG 3 | 6 | | | |
EH4628 | PROFESOR TITULAR'8*1/2T [ 3 52 | |
EH4728 | PROFESOR TITULAR 8" 304 T 3 @ | | .
EH4820 | PROFESOR TITULAR "8° TG 3 ‘ | a5 | |

| EMeSS3 |PROFESOR TITULAR'C 12T 3 1 I 1 [ | 1

| EH4763 | PROFESOR TITULAR"C" 34T | 3 i 1 { |

| EMS53 |PROFESOR TITULAR "C"TC 3 ‘ ‘ 4 1

| EMAESS |TEC.DOC. ASOCIADO 6" 12T 3 | | s ‘ |

| EH4855 |TEC.DOC. ASOCIADO "8 TC | 3 | | 1 | ! | )J,

— PLAZAS DOCENTES [ 335 1388000

GRAN TOTAL DE PLAZAS YIO HORAS 1,008
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUGACION MEDIA SUPERIOR S E M S
G COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION SUBBECATTARIADT

DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTMIJ g INCREMENTD DEL UNO AL TRES POR GIEN‘I’O QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERHO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EWOABION PUBLICA, EL | !
'GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Y EL COLEGIC DE BACHII.LERES DEL ESTADO DE QUINTANA RCO T

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INCREMENTO OEL UNC AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020

ZONA ECONOMICA 3

‘ w DOCENTE ] 1
| bRecTvo | ATM T 2 f o ANDAL
R " | pazas | HoRAs | m’z%‘;;:ﬁs | Mms?..k.
Sueldo Base 1T 72055?@53? " 1asa00) T 211344000
Prima de Antighedad | B08,362.00 .‘xs-lsm: I | 613,910.05?
{ Prima Vacacional | | 180,121.00 1.702.00/ ! 181,823.00,
| SR Prima Vacacional i | 54,037.00| s11.00, ! i 54,548.00,
| Aguinaldo | | 300.205.00 283700, 1 303,020,
| 1SR Agtinaldo | | 5006200, 85200, ! | 5051400,
Material Didéctico | : | | | | |
! Seguridad Social ; 275,187.00, | 2.&273)03 | | 277,814.00
Subcuenta de vivienda I ‘ 104,873.00| ss\s.ooi ; I 1ns,:7zoni
Sistema de Ahorro para el Retiro | ! 41,871.00 399.00) | | 42,270.00
Seguro Institucional { NS! ) | [ 35.590.00, 340,00/ | I 35,930,001
Despensa '\ ‘ | | ‘ |
Ajuste a Calendario | ‘ 3752400, 355.00 ] 77900

i Est. por Puniualidad v Asistencia | | 56289.00'1 532,00 i 1

I Ecanémicos No Disfrutados | 45,032.00| 318,00/ | |

{ Descanso Obligatorio ( Festives ) i I 15010.00, 14200, |

{ Eficiencia en el Trabajo { | i | |
Apayo 2 la Superacién Académica | | | | |
- Comp Sk e B | J J ; { : |

' ! ! | |

393742300, 3744200 L
16N FEDERAL ( Tressrinsl  destion] [
_AP(‘)‘R!’_AG_I_E_NNEETATAL (60.0% )| | 1,968,711.50 18,571.00! ___

>
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. =, SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
: EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
Rt COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO “F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADG ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACIIN PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANAROO

COLEGIO DE BACHILLERES
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE QUINTANAROO
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020

ZONA ECONGMICA3
s
Denominacién | cgntinien: | hiaaits !
" |RESPONSABLE DEL CENTRO A" T I
¥/ |RESPONSABLE DEL CENTRO'C" 3 | | i
N/A  |AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO A" [ 3 w | | |
| N |AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTROC | 3 | L I | o
i DIRECTIVOS @2 |
©To808S  |ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO 'C" i ] C] 0 mom|  smae  s2sk000
507093 |OFIGIAL DE SERVICIOS “C* | & | s | 260,00} 468000/ 56,1000
B ADMINISTRATIVO ; 36 § | 118,600.00|
] o I 3 [ T . I {
EHoOSt | | s | } '
EH9955  EMSAD Il 3 | |
| EHe953  PROF, EMSAD ! (APOYC DOCENCIA) ASOCIADO B" 1/2 T | 3 | |
| EH9853  PROF.EMSAD | (APOYC DOCENCIA) ASOCIADO "B 34 T | 3 { |
| EME9S1  PROF.EMSAD Il (APOYO DOCENGIA) ASOCIADO "C* 12 T 3 i
| EM9951  PROF.EMSAD Il (APOYO DOGENGIA) ASOCIADO "G" 344 T 3
EHO955 | PROF. EMSAD Il (APOYO DOCENCIA) TITULAR"A" 12T 3 |
EM9355 | PROF. EMSAD lll(APOYO DOCENCIA) TITULAR "A" 34 T 3 1
o " HORAS DOCENTES
I Enpess  [PROF. EMSAD I (ADICIONALES) ASGCIADO "8 | 3 }
HORAS ADICIONALES (DOCENTES)
EH4625 | PROF.ASOCIADO"B" MT [ 3
| EHeT25  |PROF. ASOCIADO'B" TT | 3 |
| EH4861  PROF. ASOCIADO"C* MT | 3 |
EH4761 | PROF.ASOCIADO"C" TT 3 |
EH4627  PROF. TITULAR"A" MT | 3 {
EHAT2T | PROF. TITULAR "A" TT | 3 I

PLAZAS DOCENTES

| ‘ ! DURENTE | ANUAL ]
| CONCEPTO | DIREcn\_lo ATM i PLAZAS | HORAS 1 Aui?omum f {12 erso:l-i
7 SueldoBase o i 7 nssooool | ] ] 118,800.00]
; Prima de Antigliedad { | 2144400, | 21,4440,
Prima Vacacional | \ 5,348.00 i | 9,348.00
ISR Prima Vacacional ! { 2,805.00;] ; ’ i 280500
Aguinaido ‘ | 1558200 | | 1 15,582.00]
ISR Aguinaldo { ; 467400, ‘ { | 457400,
! Material Didactico | | | 1 ‘ i
| Seguridad Social | 3,772,000 1 | i |
i Subcuenta de Vivienda | sean | | i
' Sistema de Ahorro para el Retiro | 2am00) | | |
| Seguro Institucional { NSI ) { 2,019.00]% ! | . i

Despensa . { | I |
Ajuste a Calendario :‘ 1,848.00, : ; | 1,948.00/
Est. por Puntualidad y Asistencia i | 2,821.00] | 1 252100
Econdmicos No Disfrutados | 23w I ‘ | 233800
Descanso Obiligatorio ( Festivos ) r 779,00/ | | 779.00.

Eficiencia en el Trabajo 1‘ | | i i
Apoyo a la Superacion Académica | | | | i

Compensacion por Actuacion y Productividad { i ’

., -7 Y | 1sarason] 19474800,
APORTACION FEDERAL [500%)] | stamaoo 9737300
APORTACION ESTATAL {50.0%)| $7,373.00] 97,373.00]

P
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. EDUCACION

SEMS

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de este Apartado “F” INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR
CIENTO, lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 15 de septiembre de 2020:

Por: “LA SEP”

\

Jian Pabﬁnﬁm}oniz
Subsecretario'de Educacién Media Superior

0 ﬁz;aﬁ'f’{# 72

712

Silvia Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracién
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

inaMValdo Martinez
Directora de Subsidios y Presupuesto de Planteles de la
Subsecretaria de Educaciog Media Superior

Por: “EL GOBJERNO DEL ESTADO”

ntreras Castillo
bierno

a Torres Mufioz

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO APLICABLE AL PERSONAL DE MENORES INGRESOS, CON
PLAZA PRESUPUESTARIA DE CARACTER PERMANENTE, QUE CUENTA CON UNA JORNADA DE TRABAJO DE TIEMPO COMPLETO, DE
FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2020, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMEROC DE REGISTRO
PRESUPUESTARIOQ 0096-20, CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA

ROO.
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